8. GROUPE FMI

FICHE DE POSTE
Chargé(e) de mission RSE
Labellisation EcoVadis (H/F)

CONTEXTE

Dans le cadre du renforcement de sa démarche RSE a I'échelle Groupe, le Groupe FMI déploie
une démarche structurée de renouvellement de sa labellisation EcoVadis, avec un objectif
d’amélioration continue, a laquelle vous serez associé(e ).

Nous recherchons un(e) stagiaire capable d’accompagner opérationnellement le pilotage de
cette démarche stratégique, en coordination avec les différentes parties prenantes internes.

MISSIONS

Rattaché(e) a la Responsable Marketing Groupe, en charge de la RSE Groupe, vous aurez pour
principales missions :

e Piloter le projet de labellisation EcoVadis au niveau Groupe ;

e Construire et suivre le planning de labellisation ;

o I|dentifier et mobiliser les différents sachants internes (RH, Achats, Finance, IT, QHSE,
etc.);

¢ Relancer et coordonner la collecte des informations nécessaires ;

e Centraliser et structurer les preuves documentaires ;

o Vérifier la conformité des éléments transmis aux exigences EcoVadis ;

e Participer a la rédaction et ala formalisation des politiques et procédures RSE ;

e Assurer le suivi jusqu’a l'obtention effective de la labellisation.

PROFIL RECHERCHE

. E’rudion’r(e) Bac+4 / Bac+5 (école de commerce, ingénieur, université — spécialisation RSE,
développement durable, qualité ou management de projet) ;

e Expérience impérative d'une démarche EcoVadis (stage, alternance ou projet
académique) ;

e Bonne compréhension des enjeux RSE et des référentiels de labellisation ;

o Forte capacité d’organisation et de pilotage de projet ;

e Aisance relationnelle pour coordonner des interlocuteurs multiples ;

o Autonomie, rigueur et sens du résultat ;
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o Capacité arelancer et faire avancer les sujets dans des délais contraints.

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

e Mission a fort impact stratégique pour le Groupe ;
e Vision transverse des activités et des métiers ;

e Responsabilisation rapide et autonomie ;

e Expérience concrete de pilotage d’une labellisation RSE reconnue internationalement.

Engagé en faveur de la diversité et de I'inclusion, le Groupe FMI veille a I'égalité des chances et
encourage les candidatures de personnes en situation de handicap.

Durée : 3 mois
Lieu : Bois Colombes

Début : Mai 2026

Candidature a envoyer par mail a floriane.chevillard@groupe-fmi.fr
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